Offre d’emploi

GOODPLANET.be

L’équipe de GoodPlanet recherche un-e
Collaborateur-trice de projet

Envie de contribuer a réduire les déchets dans notre belle capitale, et plus précisément ses
écoles ? Rejoignez le tout nouveau projet "Opération Recyclons". Dans le cadre de ce
projet, nous formons des conseiller-ére-s /accompagnateur-rice:'s qui, a leur tour,
formeront et soutiendront les enseignant-e:s de 80 écoles bruxelloises afin de réduire les
déchets a I'école. Votre mission principale sera de coordonner et de soutenir ce groupe de
conseiller-ére-s. Vous serez leur premier et principal point de contact. Grace a votre sens
de l'organisation et a votre esprit d'initiative, vous pourrez également assister la Project
Manager dans ses taches.

A propos de GoodPlanet Belgium

Pour GoodPlanet Belgium, I’éducation joue un role essentiel dans la transition vers une société plus
durable. Grace a nos projets, campagnes et ateliers, nous diffusons des connaissances et plantons
des graines de changement. Nous stimulons, concrétisons et réalisons des idées qui rendent le
développement durable réel et tangible. Le tout en gardant toujours une attitude positive et emplie
d’espoir. Chaque année, nos 100 employé-e's et nos dizaines de bénévoles inspirent et motivent
plus de 500 000 enfants, jeunes et adultes dans toute la Belgique.

Apprenez-en plus sur notre site goodplanet.be/apropos

Votre role et vos missions :

e En tant que collaborateur-trice de projet, vous travaillerez en étroite collaboration avec la
senior Project Manager qui assure la coordination et la responsabilité finale de ce projet. Vos
taches spécifiques sont :

o Coordonner I'ensemble de la mission des conseiller-ere-s
o Etre le point de contact de 6 conseiller-ere-s francophones et 2 conseiller-ere-s
néerlandophones
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o Gérer 'aspect opérationnel des formations des conseiller-éres : vérifier avec les
Coachs en Durabilité de GoodPlanet le développement de la formation, envoyer les
infos aux conseiller-ére:s, etc.

Veiller aux besoins et aux intéréts des conseiller-ére-s dans le cadre du projet
Soutenir la Project Manager a la coordination de 'ensemble du projet (rédaction de
rapports, évaluation, préparation de réunions)
Outre cette fonction, il existe également des possibilités de travailler en tant que Coach en
durabilité ou Project Manager, et ce, afin d'obtenir un temps de travail plus important. Cela
dépend de votre expérience et de vos compétences. Nous discuterons des possibilités lors
des entretiens d'embauche.

Votre profil :

Vous avez au moins 1 an d’expérience en tant que collaborateur-trice de projet ou une
premiere expérience en tant que Project Manager, et au moins une expérience pertinente
dans le travail avec des groupes (réunions, travail avec des partenaires externes,...).
Vous avez une connaissance du paysage éducatif : vous étes familier-ere avec |"’éco-
systeme’ d’'une école et de I'enseignement.
Vous avez un intérét pour le théme des déchets. Des connaissances sur ce theme sont un
plus.
Vous avez la capacité de travailler avec plusieurs sortes de partenaires et vous mettez
facilement les gens en réseau.
Vous avez déja acquis une premiére expérience dans I'encadrement de groupes d'adultes
(intelligence collective,...)
Vous avez les compétences comportementales suivantes :

o Structurer, planifier et organiser ne vous pose aucun probléme.

o Vous étes orienté-e résultat : vous vous en tenez aux objectifs fixés en vue d’obtenir

des résultats.
o Vous étes orienté-e client; vous avez les compétences nécessaires pour
communiquer de maniéere fluide et professionnelle.

o Vous aimez collaborer et contribuer activement a un objectif commun.

o Vous étes trées flexible et pouvez travailler de maniére autonome.
Vous avez au minimum une connaissance passive du néerlandais.
Vous vous rendrez régulierement au bureau de Mundo-Matongé a Bruxelles.
Vous étes disponible a court terme.

Nous vous offrons :

Un contrat a durée indéterminée, le régime de travail étant négociable entre 3/5 et 5/5.
Une période de formation, aux cotés de la Project Manager.
Un travail au sein d'une équipe enthousiaste et multidisciplinaire.



e La possibilité de travailler a domicile avec une allocation de télétravail.

e Une grande flexibilité dans I'organisation de vos horaires de travail.

e Une rémunération correcte et équitable.

e Un 13°mois.

e Un cheque-repas par jour de travail.

e Une possibilité de leasing vélo a des conditions fiscalement avantageuses, aprés 1 an de
service.

e Une indemnité kilométrique pour les déplacements a vélo.

e Un remboursement intégral des déplacements en transports en commun.

Comment postuler ?

Link Breezy plaatsen
Procédure de sélection :
Premiere sélection sur la base de la lettre de motivation et du CV

Interview dans nos bureaux a Bruxelles
Deuxieéme entretien (par Teams)
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Entrée en service : de préférence, le plus rapidement possible



